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EDITAL N.° 190/2024

suas
atribui^oes legais e,

CONSIDERANDO o que estabelecem o Edital n° 30/2022, de 28 de

mar^o de 2022,

RESOLVE

candidatesConvocar os e

entrega de

I 
i

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no 'uso de

Posteriormente serao encaminhados(as) para se submeterem a Exaine

Medico Pre-admissional previsto no item 9.1.3 - do referido Edital.

ATEN^AO
A ausericia de qualquer um dos documentos, acima relacionados, dentro do prazo estabelecido para entrega, 
caracterizara o descumprimento das regras editalicias e consequentemente, a desclassifica^ao co candidate 
do Concurso Publicos previsto no item 10 - da Convoca^ao - do referido Edital. Em caso 
contatar-nos no telefone (44) 3621-4141 Diretoria de Recursos Humanos
concursos@uinuarama.pr.gov.br___________________________________________________

de duvidas, 
ou e-mal

>REFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

abaixo relacionados, aprovados 

classificados no Concurso Publico, para o provimento de cargo efetivo de AUXILIAR DE SERVINGS 
GERAIS a comparecerem na Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Umuarama, dentro 
do prazo de 5 (cinco) dias uteis a partir da data de publica^ao deste edital, para se manifeltar sobre a 

aceita^ao ou nao do Cargo Publico, ocasiao em que devera apresentar os seguintes documentos para 

nomea^ao:

* 01 foto colorida 3X4 (atual).
* antecedentes criminals (Forum la e 2a vara criminal)
* fotocopia da carteira de identidade (R.G.)
* fotocopia do C.P.F. (se casada os documentos devem estar com o nome de casada)
* fotocopia do C.P.F. (conjuge).
* fotocopia da carteira de trabalho (paginas: da foto e dos dados pessoais)
* fotocopia PIS ou PASEP
* certidao de quita?ao eleitoral (imprimir a Certidao no site wvvw.tse.ius.br)
* fotocopia da certidao de nascimento ou casamento
* carteira de habilita^ao (quando couber)
* certificado de reservista ou dispensa de incorpora^ao (quando couber)
* fotocopia e original do comprovante de escolaridade exigido (histdrico com certidao ou diploma)
* registro no conselho da classe (quando couber)
* Comprovante (complete) de Imposto de Renda - Pessoa Fisica, Exercicio do ano vigente ;(no caso de 
isen^ao preecher declara^ao de bens)
* comprovante de residencia
* declara^ao de nao ter sofrido, no exercicio da fun£ao publica, penalidade por pratica desabonadora ou 
demissao por justa causa nos ultimos 05(cinco anos)
* tipo sanguineo
* comprovante (impresso) do n°. da conta bancaria do BANCO ITAU para credito do pagamento 
(a declara^ao para abertura de conta bancaria sera disponibilizada ao candidate no ato de 
documentos)
* certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de 18 anos
* carteira de vacina^ao dos filhos.

mailto:concursos@uinuarama.pr.gov.br
wvvw.tse.ius.br
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INSCR. RG
159796 JULIA OLIVEIRA MARTINS DOS SANTOS 15.362.042-3

15.253.670-4159233
162895 5.229.812-1

PACO MUNICIPAL, aos 02 de setembro de 2024.

JOYCE DE OLIVEIRA GRECHI

VANDERLEI RIBEIRO DOS SANTOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 40 HORAS SEMANAIS 
 (PROVIMENTO DE 03 VAGAS) 

NOME

162°

^REFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
£ ESTADO DO PARANA

163°

161°

LSO LUIZPOZ^BOM, 
Prefeito Municipal.

Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) e relacionado(a) neste Edital, nao 

se pronuncie sobre a aceita^ao ou nao do Cargo Publico, no prazo estabelecido para esse fim, a 

Administra^ao convocara o(a) candidato(a) seguinte, perdendo o(a) candidato(a) que nao se pronunciou o 

direito de investidura no cargo para o qual se habilitou, conforme estabelecido no item 15.3 do Edital n°. 

30/2022 - Da Convoca^ao.

AlexindreFs^V?^
Diretor de Recui^ tWnos

CLASS.
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